
                                   
                               平成 26 年３月 18 日  
                         企画広報部情報統計局統計調査課 
                              電話 054-221-2245,2246  

毎月勤労統計調査「地方調査平成 25 年速報」 

            及び「平成 25 年特別調査結果」 
 

毎月公表している地方調査分（事業所規模５人以上）について、平成 25 年 1 年間における静岡

県の賃金、労働時間、雇用の動きを「地方調査平成 25 年速報」として取りまとめた。 

 また、事業所規模１～４人における賃金、労働時間、雇用の動き（平成 25 年７月）について 

「平成 25 年特別調査結果」として取りまとめた。 

 

１ 地方調査平成 25 年速報 

（１）賃金  

平成 25 年の１人平均月間現金給与総額は 312,479 円、現金給与総額指数は 100.5 で前年

比 1.5％増と２年連続で増加した。 

現金給与総額のうち、定期給与（所定内給与＋超過労働給与）は 258,399 円、定期給与指

数は 99.9で前年比0.9％増、賞与などの特別給与は 54,080円で前年差2,256円増となった。 

  

名目賃金指数（現金給与総額）の推移
（事業所規模5人以上、調査産業計）
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（２）労働時間  

平成 25 年の１人平均月間総実労働時間は 147.3 時間、総実労働時間指数は 98.7で前年比

0.7％減となった。 

総実労働時間のうち、所定内労働時間は 136.0 時間、所定内労働時間指数は 98.4 で前年

比 0.9％減となった。所定外労働時間は 11.3 時間、所定外労働時間指数は 102.1 で前年比

2.5％増と２年連続で増加した。 

常用労働者の約３割を占める製造業の所定外労働時間は 15.1 時間、所定外労働時間指数は 

107.5 で前年比 3.5％増となった。     
 

所定外労働時間指数の推移
（事業所規模5人以上、調査産業計・製造業）
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（３）雇用  

平成25年の月間平均常用労働者数は 1,388,103人、常用雇用指数は 100.5で前年比0.5％

減と３年ぶりに減少した。パートタイム労働者比率は 27.7％で、前年差 0.6 ポイント減とな

った。 

  

     常用雇用指数の推移
 (事業所規模5人以上、調査産業計)
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表１ 常用労働者１人平均定期給与、所定外労働時間及び常用労働者数 
（事業所規模５人以上）

実数 指数（名目） 対前年比 実数 指数（名目） 対前年比 実数 指数 対前年比 実数 指数 対前年比
円 ％ 円 ％ 時間 ％ 人 ％

調査産業計 312,479 100.5 1.5 258,399 99.9 0.9 11.3 102.1 2.5 1,388,103 100.5 -0.5 

建設業 404,221 106.2 6.3 339,886 107.3 3.1 12.2 118.6 -5.9 64,892 97.9 -0.5 

製造業 376,960 104.4 2.4 304,826 102.5 1.7 15.1 107.5 3.5 409,970 99.7 -1.1 

電気・ガス・熱供給・水道業 542,704 98.1 5.4 474,121 112.5 8.0 17.1 141.0 19.3 7,376 94.0 -5.9 

情報通信業 364,890 97.9 6.9 291,553 91.7 2.7 17.2 163.6 9.4 18,930 98.3 -3.4 

運輸業,郵便業 312,631 98.6 -0.1 274,649 102.4 2.3 20.7 84.0 -5.7 91,892 100.1 0.2

卸売業,小売業 247,088 102.5 1.9 211,407 100.8 1.9 6.8 98.4 -6.7 218,290 96.4 -1.3 

金融業,保険業 541,245 107.8 7.9 388,647 104.8 1.8 14.7 127.8 6.9 33,949 99.9 0.0

不動産業,物品賃貸業 312,623 82.7 10.3 253,711 82.9 5.2 13.1 103.9 21.0 17,450 105.7 4.4
学術研究,専門・技術サービス業 431,419 103.1 3.7 347,332 103.1 4.1 24.7 171.6 33.5 35,875 100.7 2.5

宿泊業,飲食サービス業 115,930 86.2 -0.1 109,795 86.3 0.0 4.4 59.3 6.1 116,880 103.4 1.7

生活関連サービス業,娯楽業 235,530 109.5 -1.7 211,709 110.0 -0.9 5.4 54.6 -11.4 38,333 85.0 -5.9 

教育,学習支援業 376,643 91.3 4.7 287,348 89.7 3.0 10.0 77.1 11.7 69,218 99.7 -1.2 

医療,福祉 290,334 93.5 -4.4 243,177 94.3 -3.0 5.3 99.2 -2.8 163,490 115.7 1.6

複合サービス事業 378,912 97.2 4.9 289,260 98.9 0.9 6.4 142.4 22.2 12,834 104.8 0.6
サービス業（他に分類されないもの） 214,891 109.8 -5.9 189,399 105.8 -6.0 10.9 120.0 5.0 88,211 97.9 0.0

常用労働者数
産　　業

定期給与 所定外労働時間現金給与総額

 
 

２ 平成25年特別調査結果（事業所規模１～４人） 

平成 25 年のきまって支給する現金給与額は 191,654 円で、前年比 1.1％減となった。 

平成 24 年８月１日から平成 25 年７月 31 日までの１年間における賞与など特別に支払われた

現金給与額は、200,267 円で前年比 13.2％減となった。 
また、常用労働者数は、67,838人で前年比15.4％減となった。 
 
表 ２ 事業所規模別きまって支給する現金給与額 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
注：事業所規模５人以上は、毎月勤労統計調査各年７月分の結果である。 

 
 

円 ％ 円 ％

    24年 193,769
191,654 △ 1.1

△ 0.4

５人以上＝
100とした
時の比率

前年比

74.6

73.3

実額

１～４人

257,025

259,954

平成25年

全国25年
1.2

前年比

△ 1.0

0.8 △ 0.7
259,71274.6

190,474

５人以上

区分 実額


