
(参考）  全国の結果（事業所規模５人以上） 

１　賃金･労働時間･雇用の動き（調査産業計・製造業）

実数 前年比 実数 前年比

円 ％ 円 ％

現金給与総額 278,677 0.0 319,427 0.5

定 期 給 与 260,744 -0.1 305,024 0.5

所定内給与 240,840 -0.1 270,979 0.4

所定外給与 19,904 -0.6 34,045 1.9

特 別 給 与 17,933 1.7 14,403 -0.4 
日 日 日 日

出勤日数 18.6 ※-0.4 19.6 ※-0.4
時間 ％ 時間 ％

総実労働時間 144.7 -1.7 164.9 -1.5 

所定内時間 133.3 -1.9 148.2 -1.9 

所定外時間 11.4 1.5 16.7 3.1
千人 ％ 千人 ％

49,025 2.4 8,017 0.4
％ ポイント ％ ポイント

30.74 ※0.09 13.57 ※-0.75

入職率 1.90 ※-0.05 0.95 ※0.02

離職率 2.37 ※-0.04 1.05 ※-0.09
（注）※印は差

２　賃金指数･労働時間指数･雇用指数

（調査産業計、平成27年平均＝100）

指数 前年比 指数 前年比 指数 前年比 指数 前年比

％ ％ ％ ％

　平成25年 99.6 -0.4 99.9 -0.9 97.1 2.7 96.6 0.8

　　　26年 100.0 0.4 99.8 -0.1 101.0 4.0 98.0 1.5

　　　27年 100.0 0.1 100.0 0.2 100.0 -1.0 100.0 2.1

　　　28年 100.6 0.5 100.2 0.2 98.5 -1.5 102.1 2.1

　    ３月 88.9 1.5 100.7 0.7 102.1 -1.8 100.2 2.1

　    ４月 87.4 0.0 101.5 0.0 103.0 -0.9 101.6 2.0

　    ５月 85.6 -0.1 99.6 -0.1 94.9 -1.8 101.9 2.0

　    ６月 137.6 1.4 100.5 0.0 96.6 -1.0 102.4 2.0

　    ７月 119.0 1.2 100.4 0.1 97.6 -1.9 102.6 2.0

　    ８月 86.8 0.0 99.7 0.1 93.0 -2.0 102.7 2.2

　    ９月 84.5 0.0 100.0 0.2 97.6 -0.9 102.7 2.2

　    10月 85.1 0.1 100.4 0.1 100.2 -0.9 102.9 2.2

　    11月 87.9 0.5 100.4 0.3 101.2 -0.9 103.2 2.2

　    12月 174.6 0.5 100.5 0.3 102.1 -1.8 103.4 2.2

　29年１月 86.1 0.3 99.3 0.4 96.4 0.7 103.2 2.3

　    ２月 83.9 0.4 99.9 0.1 99.1 1.5 103.0 2.4

　    ３月 88.9 0.0 100.6 -0.1 103.6 1.5 102.6 2.4

※平成29年１月分から、「事業所規模５人以上」の掲載のみとなりました。
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