２　３０人以上（第一種）結果　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

賃金～減少した賃金

定期給与、所定内給与は４年連続して減少～

　平成１６年における調査産業計の１人平均月間現金給与総額は３６８，７７２円で、　　前年比２．４％減となった。

　現金給与総額を定期給与と特別給与に分けてみると、定期給与は２９５，５８３円で　前年比０．９％減となり、特別給与は７３，１８９円で前年差５，２８７円減となった。

　また、定期給与のうち所定内給与は２６５，４９５円で前年比１．２％減となり、超過労働給与は３０，０８８円で前年差６３２円増となった。

　産業別に現金給与総額の動きを対前年比でみると、電気･ガス･水道業（３．７％増）、卸売･小売業,飲食店（３．０％増）では増加したが、建設業（７．４％減）、不動産業（４．９％減）、サービス業（４．４％減）、金融･保険業（２．０％減）、製造業（１．５％減）、運輸･通信業（０．６％減）では減少した。

　賃金の年平均の推移を名目賃金指数でみると、現金給与総額、定期給与、所定内給与すべてで前年比減となっている。うち、定期給与、所定内給与は４年連続して減少した。
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表 ３   産業別労働時間及び出勤日数の動き

（事業所規模３０人以上）

総   実

 

所定内

 

所定外

   

労働時間 対前年比 労働時間 対前年比 労働時間 対前年比

対前年差

時間 ％ 時間 ％ 時間 ％ 日 日

調 査 産 業 計 160.5 0.7 145.3 0.2 15.2 5.7 19.9 0.4

調査産業計（＊） 164.5 1.0 147.3 0.3 17.2 7.1 20.0 0.2

建 設 業 177.7 2.7 161.1 2.3 16.6 7.6 21.3 0.8

製 造 業 169.4 1.5 150.4 0.6 19.0 9.0 19.8 0.2

電気・ガス・水道業

160.2 4.6 144.0 1.6 16.2 34.1 19.1 0.5

運 輸 ・ 通 信 業 177.7 △ 0.3 149.9 △ 2.3 27.8 14.4 20.8 △ 0.1

卸売・小売業，飲食店

141.5 △ 0.4 134.6 0.2 6.9 △ 9.8 20.1 0.5

金 融 ・ 保 険 業 151.2 1.2 141.7 2.4 9.5 △ 12.3 19.3 0.1

不 動 産 業 174.8 2.7 156.5 2.3 18.3 △ 9.5 20.7 1.8

サ － ビ ス 業 150.0 0.0 139.9 0.0 10.1 0.0 19.4 0.5

（注） 調査産業計（＊）はサービス業を除く調査産業計

出勤日数 産　　業
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表 １   産業別賃金の動き

（事業所規模３０人以上）

   

対前年

     

対前年

比

対前年比

対前年比 対前年差

差

円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 円 円 円

調 査 産 業 計 368,772

△ 2.4

295,583

△ 0.9

265,495

△ 1.2

30,088

632

73,189

-5,287

調査産業計（＊） 370,694

△ 1.6

296,318

△ 0.6

262,308

△ 0.8

34,010

368

74,376

-3,856

建 設 業 416,782

△ 7.4

358,779

△ 5.3

328,034

△ 7.0

30,745

6422

58,003

-6,405

製 造 業 406,887

△ 1.5

321,211

△ 0.1

279,209

0.1

42,002

-936

85,676

-6,826

電気・ガス・水道業

640,141

3.7

481,416

6.3

412,710

6.9

68,706

4200

158,725

1,435

運 輸 ・ 通 信 業 336,212

△ 0.6

278,328

△ 2.0

245,743

△ 3.6

32,585

4847

57,884

7,252

卸売・小売業，飲食店

234,156

3.0

194,436

0.2

184,633

0.2

9,803

82

39,720

5,954

金 融 ・ 保 険 業 504,368

△ 2.0

379,214

1.2

353,007

△ 0.5

26,207

5933 125,154 -13,865

不 動 産 業 346,338

△ 4.9

290,690

2.5

271,813

1.5

18,877

4636

55,648

-13,630

サ － ビ ス 業 363,767

△ 4.4

293,670

△ 1.7

273,796

△ 2.1

19,874

1405

70,097

-9,020

（注） 調査産業計（＊）はサービス業を除く調査産業計

計

所定内給与

定 期 給 与

産　　業 特別給与

超過労働給与

計

現  金  給  与  総  額


                                     ─ ７ ─

労働時間～３年連続して増加した総実労働時間、所定外労働時間

　　　　　　　　　　　　　　所定内労働時間は２年連続して増加～
　平成１６年における調査産業計の１人平均月間総実労働時間は１６０．５時間で前年比０．７％増となった。

　総実労働時間を所定内労働時間と所定外労働時間に分けてみると、所定内労働時間は　　１４５．３時間で前年比０．２％増となり、所定外労働時間は１５．２時間で前年比　　５．７％増となった。　　　

　産業別に所定外労働時間の動きを対前年比でみると、電気･ガス･水道業　　　　　　（３４．１％増）、運輸･通信業　（１４．４％増）、製造業（９．０％増）、建設業（７．６％増）では増加したが、金融･保険業（１２．３％減）、卸売･小売業,飲食店（９．８％減）、不動産業（９．５％減）では減少した。サービス業は前年と同値となった。
　出勤日数は、１９．９日で前年差０．４日増となった。

　労働時間の年平均の推移を指数でみると、総実労働時間、所定外労働時間ともに3年連続増加した。所定内労働時間は、2年連続して増加した。
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表 ５   産業別雇用の動き

（事業所規模３０人以上）

 

推   計

     

労働者数

対前年比

パート比率

対前年差

 対前年差

人 対前年 ％ ％ ポイント ％ ポイント

調 査 産 業 計 776,537 △ 0.4 18.4 1.9 0.2 1.9 0.2

調査産業計（＊） 561,013 △ 1.0 16.9 1.7 0.2 1.7 0.1

建 設 業 21,055 △ 0.2 2.2 1.3 0.0 0.8 △ 0.8

製 造 業 342,599 △ 1.5 8.9 1.4 0.3 1.5 0.2

電気・ガス・水道業

6,942 0.8 1.1 1.6 △ 0.6 1.3 △ 1.3

運 輸 ・ 通 信 業 62,799 △ 1.0 14.4 2.2 0.8 1.7 △ 0.1

卸売・小売業，飲食店

110,613 1.8 48.7 2.3 △ 0.5 2.5 0.0

金 融 ・ 保 険 業 15,474 △ 7.4 4.4 1.3 △ 0.3 1.7 △ 0.3

不 動 産 業 1,318 △ 13.0 17.4 2.6 0.9 2.1 0.3

サ － ビ ス 業 215,525 1.3 22.4 2.4 0.2 2.3 0.1

（注） 調査産業計（＊）はサービス業を除く調査産業計

産　　業 入職率 離職率
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表 ２   賃金の推移（調査産業計）

　　（事業所規模３０人以上）

名目賃金指数   名目賃金指数   名目賃金指数  

(現金給与総額) (定期給与) (所定内給与)

％ ％ ％

平成１２年平均 100.0 1.5 100.0 1.9 100.0 1.4  

１３年 99.8 △ 0.2 99.2 △ 0.8 99.3 △ 0.7  

１４年 96.0 △ 3.8   97.3 △ 1.9 96.8 △ 2.5  

１５年 96.4 0.4   96.9 △ 0.4 96.3 △ 0.5  

１６年 94.1 △ 2.4 96.0 △ 0.9 95.1 △ 1.2  

年

対前年比 対前年比 対前年比
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雇用～減少した常用労働者～

　平成１６年における調査産業計の常用雇用者数は、７７６，５３７人で前年比　　　　０．４％減と減少した。

　産業別に雇用の動きを対前年比でみると、卸売･小売業,飲食店（１．８％増）、サービス業（１．３％増）、電気･ガス･水道業（０．８％増）では増加したが、不動産業

（１３．０％減）、金融･保険業（７．４％減）、製造業（１．５％減）、運輸･通信業（１．０％減）、建設業（０．２％減）では減少した。

　なお、調査産業計のパートタイム労働者比率は１８．４％となった。　　　　　　　　　　　

　調査産業計の常用労働者の異動状況を労働異動率でみると、入職率は１．９％で前年差０．２ポイント増、離職率は１．９％で前年差０．２ポイント増となった。
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表 ４   労働時間の推移（調査産業計）

（事業所規模３０人以上）

総実労働   所定内労働   所定外労働  

時間指数 時間指数 時間指数

％ ％ ％

平成１２年平均 100.0 1.3 100.0 0.7 100.0 8.5

１３年   98.9 △ 1.1 99.0 △ 1.0 98.2 △ 1.8

１４年   99.5 0.6 99.0 0.0   104.4 6.3

１５年   100.1 0.6 99.5 0.5 107.5 3.0  

１６年   100.8 0.7 99.7 0.2 113.6 5.7

年

対前年比 対前年比 対前年比
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表 ６   雇用の推移（調査産業計） （事業所規模３０人以上）

 

常用雇用

 

パートタイム

入職率   離職率  

指数 比率

％ ％ ％ ポイント ％ ポイント

平成１１年平均 100.8 △ 1.0 15.1 1.6 0.2 1.7 0.2

１２年 100.0 △ 0.8 16.5 1.6 0.0 1.7 0.0

１３年 100.3 0.3 17.5 1.7 0.1 1.8 0.1

１４年 101.1 0.8 18.4 1.6 △ 0.1 1.7 △ 0.1

１５年 101.3 0.2 19.2 1.7 0.1 1.7 0.0

１６年 100.9 △ 0.4 18.4 1.9 0.2 1.9 0.2

年

対前年比

対前年差

対前年差
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